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	«17» августа 2021 г.  
	Руководителям общеобразовательных организаций Пермского края



	О проведении мероприятий в рамках регионального проекта по созданию и сопровождению инновационно-методической сети проектирования и реализации образовательных проектов soft и self skills (умений социализации учащихся)

	



ИНФОРМАЦИОННОЕ ПИСЬМО

Уважаемые коллеги!

По решению Министерства образования и науки Пермского края в 2021 году в регионе создается инновационно-методическая сеть образовательных организаций, реализующих образовательные проекты развития soft и self skills (умений социализации) обучающихся. Для ее создания ООО «ИТ-Контракт» совместно с ГАУ ДПО «Институт развития образования Пермского края» запускает региональный проект «Soft – Self - Skills».
В рамках проекта предполагается: 
1) организовать деятельность образовательных организаций (школ, учреждений дополнительного образования) или отдельных педагогов по проектированию образовательных практик развития у детей и подростков «мягких» навыков и умений самоопределения, саморазвития (Приложение 1); 
2) организовать обучение и стажировку педагогов и руководителей образовательных организаций, методистов, специалистов управлений образованием, желающих научиться реализовывать свои проекты и сопровождать проектную деятельность детей и взрослых в парадигме гуманитарного проектирования (Приложение 2); 
3) провести конкурс инновационных образовательных практик, победители которого получат гранты на реализацию образовательных проектов и проведение методических мероприятий по трансляции опыта (Приложение 3).  
27 августа 2021 года с 11:00 до 13:30 на платформе ZOOM состоится  Установочный семинар. В семинаре могут принять участие: руководители и специалисты муниципальных управлений образованием, методических служб, руководители и педагоги образовательных организаций (школ, учреждений дополнительного образования).
Ссылка для регистрации участников семинара: https://forms.gle/q2whju4mvPUQu7P9A
Дата окончания регистрации: 26 августа 2021 года, 14:00. 
Примерная программа проведения установочного семинара (Приложение 4).
Все потенциальные участники семинара получат ссылку на мероприятие по адресу электронной почты, указанному при регистрации, в срок до 24:00  26 августа 2021 года.
Куратор проекта, ответственный за проведение установочного семинара - Таизова Ольга Сергеевна, с.н.с. ЦЦиРОС ГАУ ДПО ИРО ПК (89129840050, olserta@yandex.ru).



Зам. директора ГАУ ДПО ИРО ПК 				            	А.В. Колобов


Приложение 1
УЧАСТНИКИ СЕТИ «Soft –Self- Skills»

Кто может стать участником инновационно-методической сети SSS (soft и self skills)?
Участниками сети могут стать как отдельные образовательные организации, так и отдельные педагоги (по согласованию с администрацией образовательной организации). Для участия в сети образовательная организация подает заявку и кратко описывает проектный замысел, который планирует реализовать. На основании заявки происходит отбор участников. Основания для отбора – адекватность содержания проекта тематике сети, характер проектных работ, опыт проектной деятельности.
В случае, если муниципальная методическая служба или управление образованием  планируют свое участие в деятельности сети, организаторами сети проводится проектный семинар, в рамках которого разрабатываются функции и регламенты взаимодействия между организаторами сети, муниципальными структурами и образовательными организациями данного муниципалитета. 
Деятельность сети регламентируется нормативными документами (Положение или иной документ), договорами/соглашениями между участниками и организаторами деятельности сети.

Что должны делать участники сети SSS?
Основное содержание деятельности участников сети – разработка, реализация, рефлексия и представление результатов своих проектов. Содержательная рамка проектов – так называемые «мягкие навыки», а также способности к рефлексии, саморазвитию (soft и self skills). Масштабы проектов зависят от желания и потенциала участников. Все замыслы проектов обсуждаются. Реализация проектов сопровождается консультациями (при необходимости). Результаты проектов также проходят обсуждение. Приветствуются сетевые проекты, любая иная совместность участников сети. Для поддержки участников проводятся теоретические и практические обучающие семинары, рефлексивно-проектные сессии.
Участники сети, реализовавшие проект, транслируют свой опыт своим коллегам в муниципалитете. 

Что получают участники сети SSS?  
· опыт проектирования и реализации образовательных практик, 
· представления о проектировании в образовании, «мягких» навыках, о том, как эти навыки формируются (развиваются) у детей и подростков,  
· горизонтальные связи со своими коллегами, в том числе из других муниципалитетов,
· авторитет среди коллег, профессиональную оценку своей деятельности, профессиональную поддержку,
· появление новых практик в образовательной программе образовательной организации,
· возможность «подсмотреть» интересные идеи у других участников сети.

Научные руководители: Краснов Сергей Иванович, к.п.н. ст. н.с. НОЦ ДПО «Институт стратегии развития образования РАО», г. Москва, Таизова Ольга Сергеевна, с.н.с. ЦЦиРОС ГАУ ДПО «ИРО ПК» (89129840050, olserta@yandex.ru).
Кураторы сети:
для образовательных организаций Пермского края: Лашова Валентина Афанасьевна, н.с. ЦЦиРОС ГАУ ДПО «ИРО ПК» (8 902 638 19 14, vlashova@yandex.ru)
для образовательных организаций г. Перми: Беляевских Юлия Сергеевна, гл. специалист отдела сопровождения аттестационных процедур ГАУ ДПО «ИРО ПК» (8(342)236-81-44  bjs-osap@iro.perm.ru)

Прием заявок на участие в деятельности сети до 13 сентября 2021 г. на эл. адреса кураторов сети (форма заявки будет направлена дополнительно).
Подробная информация о создании сети будет размещена на сайте «Сетевое сообщество Пермского края» http://educomm.iro.perm.ru/news после 27.08.2021 г.  

Приложение 2 

СТАЖЕРЫ СЕТИ «Soft –Self- Skills»

Кто такие стажеры сети «Soft –Self- Skills» (SSS) и для чего они нужны? 
Стажеры сети SSS – это профессионалы, которым нравится реализовывать свои проекты и которые хотели бы стать экспертами по сопровождению детских и педагогических проектов. Это те, для кого слова «развитие», «самоопределение», «ценность», «действие» не просто сочетание звуков, для кого важно становление человеческого в человеке, кто желает изменять себя и мир. Это дерзновенные мечтатели и романтики, способные осуществить мечту.

Кто может стать стажером в рамках инновационно-методической сети SSS?
Стажером сети может стать педагог, руководитель образовательной организации, методист, специалист или руководитель методической службы или управления образованием. Обязательное условие – желание профессионально развиваться на основе самоопределения, а также опыт собственной проектной деятельности. 

Что должны делать стажеры сети SSS?
Стажеры сети участвуют в методологических семинарах, проектно-рефлексивных сессиях, обсуждают свои и чужие проекты, реализуют свои проекты, консультируют участников сети, выступают в качестве экспертов по отношению к чужим проектам, рефлектируют то, что происходит с ними, а также принимают свои личные и профессиональные решения, учатся представлять результаты своих проектов и своих размышлений широкой аудитории – ученым, управленцам, практикам.  

Каковы могут быть результаты стажировки в сети SSS?  
Результаты 1,5 годовой стажировки – растущее понимание процессов и явлений социально-образовательной действительности, порой – обнаружение «своего места в жизни», «обнаружение себя», расширение профессиональных связей, появление профессиональной дерзости в реализации своих образовательных проектов, авторитет эксперта в вопросах образовательного проектирования и его закрепление в формате официального статуса регионального эксперта в приказе Министерства образования и науки Пермского края. 

Научные руководители: Краснов Сергей Иванович, к.п.н. ст. н.с. НОЦ ДПО «Институт стратегии развития образования РАО», г. Москва, Таизова Ольга Сергеевна, с.н.с. ЦЦиРОС ГАУ ДПО «ИРО ПК» (89129840050, olserta@yandex.ru).
Куратор: Аверина Светлана Сергеевна, гл. специалист отдела САП ГАУ ДПО ИРО ПК (awerinass@yandex.ru, тел.: 8(342)236-81-44)

Прием заявок: до 05.09.2021 г. Авериной Светлане Сергеевне по электронной почте awerinass@yandex.ru, тел.: 8(342)236-81-44 (форма заявки будет направлена дополнительно).

Подробная информация о создании сети будет размещена на сайте «Сетевое сообщество Пермского края» http://educomm.iro.perm.ru/news после 27.08.2021 г.  




Приложение 3 

КОНКУРС ИННОЦИОННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРАКТИК

Кто может принять участие в конкурсе?
В конкурсе могу принять участие образовательные организации Пермского края (школы, организации дополнительного образования детей), разработавшие проектный замысел содержательно адекватный одной из конкурсных номинаций: инновационные образовательные практики (далее ИнОП) формирования и развития компетенций командной работы и сотрудничества, ИнОП формирования и развития умений публично выступать, ИнОП формирования и развития критического мышления, способности проблематизации, ИнОП формирования и развития способности к рефлексии и самоопределению, ИнОП формирования и развития конструктивной кооперации (понимание другого и принятие решения на основе понимания), ИнОП формирования и развития эмоционального интеллекта, ИнОп формирования и развития умений интерпретации, ИнОП формирования и развития креативных способностей (Перечень номинаций в настоящем письме носит примерный характер и будет уточнен в положении о конкурсе).

Какова процедура конкурсного отбора? Что должны будут делать победители конкурса?
Конкурс проводится в 2 этапа:
1. камеральная экспертиза материалов. На этом этапе могут «отсеяться» участники, чьи проектные замыслы не соответствуют заявленным номинациям или не обладают инновационным потенциалом. С победителями первого этапа проводится экспертный семинар, в рамках которого происходит обсуждение проектных замыслов участников конкурса, даются рекомендации по его доработке.
2. открытый этап конкурса, на котором участники представляют доработанные замыслы.
Победителями конкурса станут 5 образовательных организаций, чьи замыслы образовательных практик обладают высокой степенью инновационности, реализуемости, культуросообразности, эффективности. Победители получат гранты на реализацию проектного замысла (от 100 до 150 тыс. руб.). В ответственность победителей входит осуществление проекта, подготовка отчета, трансляция полученного опыта в своем муниципалитете. 
Опыт реализации проектов победителей конкурса будет представлен на региональных и российских научно-практических мероприятиях.  
Экспертную поддержку участников конкурса осуществляют стажеры сети «Soft –Self- Skills».

	№
	Этапы/ мероприятия конкурса
	Примерные сроки

	1
	Консультации для участников
	По запросу

	2
	Заявки
	29.09.2021

	3
	Камеральная проверка материалов
	01.- 02.10.2021

	4
	Итоги 1 этапа
	04.10.2021

	5
	Экспертный семинар
	07 – 08.10.2021

	6
	Вторая редакция замысла
	13.10.2021 до 13-00

	7
	Открытый этап конкурса
(экспертный семинар 2)
	15 - 16.10.2021

	8
	Подведение итогов, определение победителей
	18.10.2021

	9
	Реализация проектов, проведение мероприятий по трансляции опыта
	До 30.11.2021



Куратор конкурса: Лашова Валентина Афанасьевна, н.с. ЦЦиРОС ГАУ ДПО «ИРО ПК» (vlashova@ya.ru 89026381914)
Подробная информация о проведении конкурса будет размещена на сайте «Сетевое сообщество Пермского края» http://educomm.iro.perm.ru/news после 27.08.2021 г.  


Приложение 4

ПРОГРАММА УСТАНОВОЧНОГО СЕМИНАРА 
27 августа 2021 года

Платформа проведения семинара: ZOOM
Ссылка для регистрации участников семинара: https://forms.gle/q2whju4mvPUQu7P9A

Руководитель семинара:  Таизова Ольга Сергеевна, с.н.с. ЦЦиРОС ГАУ ДПО «ИРО ПК»

Категория участников: педагоги и руководители образовательных организаций (школ, организаций дополнительного образования детей), специалисты муниципальных управлений образованием, методических служб.


РЕГЛАМЕНТ ПРОВЕДЕНИЯ

	Время
	Содержание

	11.00.-11.05.
	Приветственное слово представителя Министерства образования и науки Пермского края.  

	11.05. -11.15.
	Приветственное слово Китанина Ильи Игоревича, директора ООО «IT-Контракт» - ответственного исполнителя мероприятий регионального проекта «Soft –Self- Skills».

	11.15.- 11.25.
	Сообщение 
«Региональный проект «Soft –Self- Skills» (первое знакомство)»
Таизова Ольга Сергеевна, с.н.с. ЦЦиРОС ГАУ ДПО «ИРО ПК»

	11.25. -11.50. 
	Сообщение 
«Soft skills», «self skills» в образовательном пространстве мира и России»
Свирина Анна Андреевна, д.э.н., профессор, старший эксперт Фонда развития интернет-инициатив, методолог ООО «IT-Контракт» (г. Казань)
Ответы на вопросы.

	11.50.- 12.00.
	Перерыв

	12.00. – 12.25. 
	Сообщение 
«Шаг развития в гуманитарном педагогическом проекте»
Краснов Сергей Иванович, к.п.н. ст. н.с. НОЦ ДПО «Институт стратегии развития образования РАО», г. Москва
[bookmark: _GoBack]Ответы на вопросы

	12.25.- 12.55.
	Малый практикум по проектированию: работа в группах, обсуждение результатов работы.
Ответы на вопросы участников. 

	12.55. – 13.15.
	Сообщение
«Три линии реализации проекта «Soft –Self- Skills»: сеть, конкурс, стажеры. Как это будет реализовано и как попасть в проект»
Таизова Ольга Сергеевна, с.н.с. ЦЦиРОС ГАУ ДПО «ИРО ПК»

	13.15. – 13.30.
	Обсуждение, ответы на вопросы участников семинара, консультации.



